
附件1

长江师范学院
大学英语课程教师教学大赛参赛登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	年  龄
	

	工作部门
	
	参赛组别
	

	学位/学历
	
	职  称
	
	职  务
	

	地  址
	
	邮  编
	

	邮  箱
	
	电  话
	

	目前所授 课程
	

	参赛选用教材 名称及单元
	

	教学经历
	


附件2

长江师范学院

大学英语课程教师教学大赛评分标准

	指标
	分值
	评价内容
	得分

	教学内容
	20
	能运用一定的教学理论，体现自己的教学理念；
	

	
	
	能制定明确、合理的教学目标；
	

	
	
	能准确确定教学重点和难点；
	

	
	
	教学内容完整，课堂上关于语言知识的讲解、技能操练、主题拓展等课堂教学任务安排合理；
	

	教学过程
	40
	根据课堂的教学目标和重点，合理安排教学计划，灵活采用恰当的教学方法进行讲授；
	

	
	
	对教学重点和难点阐释清晰；
	

	
	
	教学过程合理流畅，各教学步骤衔接自然；
	

	
	
	以学生为主体，教师为主导，有效开展教学。课堂师生互动良好，提问符合学生认知能力和语言学习需求，解答疑问及时正确，并能根据学生反应及时调整授课方式；
	

	
	
	采用多媒体等手段有重点、有效地实施教学；
	

	教学效果
	20
	能有效引导学生积极参与课堂问答和活动；
	

	
	
	能引起学生学习兴趣，课堂气氛张弛有度；
	

	
	
	授课结束后，达到预期教学目标，学生在知识或能力方面有所提高。
	

	综合素质
	20
	教态自然，有亲和力，不紧张，不过分表演；
	

	
	
	口语流利，语音、语调准确自然；
	

	
	
	有较高的人文素养，知识面广
	

	
	
	有较强的课堂掌控能力和应变能力
	

	综合评价
	
	总  分
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